
揭职院〔2023〕80 号

关于印发《揭阳职业技术学院对口帮扶基础教
育高质量发展工作实施方案（2023 年修订）》

的通知

各系（部、院）及行政教辅部门：

现将《揭阳职业技术学院对口帮扶基础教育高质量发展工作

实施方案（2023 年修订）》印发给你们，请认真贯彻执行。

揭阳职业技术学院

2023 年 6 月 13 日

抄送：学校党政领导。

揭阳职业技术学院党政办公室 2023 年 6月 13 日印发



揭阳职业技术学院对口帮扶

基础教育高质量发展工作实施方案

（2023年修订）

为深入贯彻落实《广东省人民政府关于印发广东省推动基础

教育高质量发展行动方案的通知》（粤府〔2021〕55号）、根据广

东省教育厅《关于做好全口径全方位融入式帮扶粤东粤西粤北地

区基础教育高质量发展工作的通知》（粤教师函〔2021〕27号）

的要求，为切实做好对口帮扶基础教育高质量发展工作，经与帮

扶县（市）沟通协商，并结合学校实际，特制定本实施方案。

一、指导思想

深入贯彻落实省委、省政府关于推动基础教育深化改革高质

量发展的意见，推进实施全口径全方位融入式结对支持粤东粤西

粤北地区基础教育工作，结合对口帮扶县（市）实际情况，履行

学校服务社会职能，扎实开展对口帮扶工作，推动对口帮扶地区

基础教育高质量发展。

二、工作目标

围绕“开局年签署帮扶协议、前三年帮扶成效初显、后两年巩

固深化”的目标，组织开展第一轮（2021-2025年）结对帮扶，通

过两方教育协作帮扶与共建共享，充分发挥学校在管理、人才、

资源、技术方面的优势，帮助对口帮扶地区在学校管理、党建团

建队建、教学质量、师资素质、办学水平等方面全面提升，整体



缩小并努力补齐双方之间、受援地区县域内城乡之间在基础教育

领域的水平差距，不断提升对口帮扶地区基础教育发展质量。

三、帮扶内容及任务分工（2021- 2025年）

结合学校学科特色，发挥特长优势，推动高等教育反哺基础

教育，为帮扶地区发展基础教育提供支持、服务和指导。

（一）幼儿园教师学历提升工程。加强帮扶地区幼儿园教师

学历状况摸查，制定受援地区教师学历达标计划（2021-2025年），

组织开展帮扶地区幼儿园教师学历达标培训；有针对性地向帮扶

地区幼儿园教师提供不离岗、不离乡、实用适用的学历教育。（继

续教育部负责）

（二）开展师范生实习支教置换教师培训。每年组织 10%左

右的师范生（每年安排不少于 60名师范专业学生）到帮扶地区

学校进行为期 1个学期的支教实习。（教务处负责）

（三）开展教师信息技术应用能力培训。通过集中面授与网

络研修相结合方式，每年组织 50名教师进行 5天（30学时）专

门信息化培训。（信息工程系负责）

（四）加强教师培训。通过讲学送教、教育教学课题研究、

教学资源共享等多种形式广泛组织帮扶地区教师培训。每年接收

受训教师不少于 100人。（师范教育系负责）

（五）开展学生志愿服务。每年选拔组织不少于 50名符合

条件的在校专科学生到帮扶地区开展“三下乡”暑假社会实践志愿

服务活动，承担学生辅导、校内课后服务等工作，并安排有丰富



教学管理和学生见习实习管理经验的教师作为指导老师。（学生工

作处负责）

（六）开展社会化服务。通过会议、论坛、调研、学术研讨

等多种形式的活动，加强基础教育领域交流合作。每年至少在帮

扶地区开展 2次交流活动。（科技与设备处负责）

（七）开展美育浸润活动（新增加）。在受援地区开展美术、

音乐、书法等项目师资培训，协助学校校园文化建设等。（师范教

育系负责）

（八）推荐优秀论文到《揭阳职业技术教育研究》发表（新

增加）。指导推荐受援学校教师优秀论文到《揭阳职业技术教育研

究》发表，提高教师的科研论文写作能力。《揭阳职业技术教育研

究》每年印刷 4期，每期在受援学校教师推选上来的论文（每期

推选 6篇以上）中择优发表 1-2篇。（科技与设备处负责）

四、组织保障

为扎实有效推进对口帮扶工作，成立学校对口帮扶基础教育

工作领导小组

组 长：罗恢远

副组长：温伟涛 姚玉平 李桂鑫 刘瑞叶 张汉良

成 员：陈锡鹏 张贤艺 林焕荣 张明奎 各系（部、院）、相

关行政教辅部门负责人

领导小组办公室设在继续教育部，负责统筹协调对口帮扶日

常事务。办公室主任由刘瑞叶副院长兼任，成员：邢南亮



李镇伟 钟洁生 林秀玲 黄英铭 刘少明 马勤 陈炎洋 黄锦彬 温

小钧 李汉茂

五、工作要求

（一）提高政治站位，突出重点。根据省厅文件精神，学校

要把对口帮扶工作纳入当前及今后一个时期重点工作来抓，按照

项目分工，建立目标考核制度，各部门要切实提高政治站位，高

度重视，积极参与，部门主要负责人要亲自抓、亲自协调，通力

合作，抓紧抓细抓好各项帮扶任务。

（二）落实做好资金保障。财务部门每年度要根据帮扶任务

及预算项目安排专项资金给予保障，党政办、组织人事处、后勤

处、宣传统战部等部门要在外联接待、人力、物力、宣传工作上

提供条件全力配合，确保对口帮扶工作有效落实。

（三）强化项目组织实施。各帮扶项目负责部门要按照方案

分工要求制定年度项目帮扶工作方案及项目资金预算，提交党委

会或校长办公会讨论并推进组织实施，每年帮扶工作结束后要进

行总结，并将年度帮扶工作成效及总结提交继续教育部汇总报送

省教育厅。

附件：1.揭阳职业技术学院基础教育帮扶目标任务分工表

2.广东省教育厅《关于做好全口径全方位融入式帮扶

粤东粤西粤北地区基础教育高质量发展工作的通

知》（粤教师函〔2021〕27号）



附件 1

揭阳职业技术学院基础教育帮扶目标任务分工表
序号 帮扶项目 帮扶目标任务 负责部门 配合部门

一
提高教师队

伍能力素质

1.幼儿园教师学历提升工程。甲方会同乙方加强幼儿园教师学历状况摸
查，制定受援地区教师学历达标计划（2021-2025年），组织开展乙方幼儿

园教师学历达标培训；甲方有针对性地向乙方幼儿园教师提供不离岗、不离

乡、实用适用的学历教育。

继续教育部
相关各系（部、院）及行

政教辅部门

2.开展师范生实习支教置换教师培训。甲方每年组织 10%左右的师范
生（每年安排不少于60名师范专业学生）到乙方学校进行为期 1个学期的

实习。

教务处
相关各系（部、院）及行

政教辅部门

二

提高教师信

息技术应用

能力

1.开展教师信息技术应用能力培训。甲方集中面授与网络研修相结合方
式，每年组织乙方 50名教师进行 5天（30学时）专门信息化培训。

信息工程系
相关各系（部、院）及行

政教辅部门

三

推动高等教

育反哺基础

教育

1.加强教师培训。甲方通过讲学送教、教育教学课题研究、教学资源共
享等多种形式广泛组织乙方教师培训。每校每年接收受训教师不少于 100

人。

师范教育系
相关各系（部、院）及行

政教辅部门

2.开展学生志愿服务。甲方每年选拔组织不少于50名符合条件的在校
专科学生到乙方开展“三下乡”暑假社会实践志愿服务活动，承担学生辅导、

校内课后服务等工作，并安排有丰富教学管理和学生见习实习管理经验的教

师作为指导老师。

学生工作处
相关各系（部、院）及行

政教辅部门

3.开展社会化服务。甲方通过会议、论坛、调研、学术研讨等多种形式
的活动，加强基础教育领域交流合作。每年至少在乙方开展 2次交流活动。

科技与设备处
相关各系（部、院）及行

政教辅部门

4.开展美育浸润活动（新增加）。甲方在乙方开展美术、音乐、书法等

项目师资培训，协助学校校园文化建设等。
师范教育系

相关各系（部、院）及行

政教辅部门

四
加强教研队

伍建设

1.推荐优秀论文到《揭阳职业技术教育研究》发表（新增加）。指导推
荐乙方教师优秀论文到《揭阳职业技术教育研究》发表，提高教师的科研论

文写作能力。甲方每年印刷《揭阳职业技术教育研究》4期，从乙方推选上

来的论文中择优发表论文4至8篇。

科技与设备处
相关各系（部、院）及行

政教辅部门

注：甲方是指支援高校，乙方是指受援地区或学校。



































揭职院〔2024〕号

关于印发《揭阳职业技术学院 2024 年帮扶
普宁市洪阳镇开展“乡村振兴——美育浸润活

动”方案》的通知

各系（部、院）及行政教辅部门：

现将《揭阳职业技术学院 2024 年帮扶普宁市洪阳镇开展“乡

村振兴—— 美育浸润活动”方案》印发给你们，请认真贯彻执

行。

揭阳职业技术学院

2024 年 6 月 21 日

抄送：学校党政领导。

揭阳职业技术学院党政办公室 2024 年 6月 21 日印发




